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NE 4
PARENTS
& FUTURS PARENTS

Le relais vous propose
un accueil individualisé
sur rendez-vous pour :

Vous informer sur les différents modes d'accueil
des jeunes enfants dgeés de O 4 6 ans et vous aider
a trouver l'accueil le plus adapté a votre situation.

Vous accompagner dans vos démarches
administratives parents/employeurs (contrat
de travail, fiche de paie, léygislation, déclarations
Pajemploi..) et vous informer sur les aides
auxqguelles vous pouvez prétendre.

Vous proposer une liste actualisée des places
disponibles chez les assistant(e)s maternel(le)s
agréé(e)s.

Echanger avec un professionnel sur les questions
eéducatives ou relationnelles et  participer
a des conférences (parentalité, santé) et
ponctuellement a des animations (féte du Rpe...).

Le relais organise des temps
d’'animations coliectives.
Ces temps permetitent

a votre enfant de :

)

REencontrer d’'autres enfants, d’autres adultes.
Partager des moments ludiques et conviviaux,
en présence et sous la responsabilité de
assistant(e) maternel(le).

iciger a des temps d'éveil pour favoriser
son developpement : jeux, lecture, musique,
motricité...

Vivre l'experience d'une socialisation douce
et progressive.

PROFESSIONNEL(LE)S
DE L’ACCUEIL INDIVIDUEL

(assistant(e)s maternel(le)s, gardes d'enfants
a domicile et candidat(e)s a 'agrement)

Le relais vous propose :

Une information actualisée sur les démarches
pour lagrément, le statut, la profession
d’assistant(e)s maternel(le)s, vos droits et
obligations.

Un soutien et des conseils dans les relations
avec les enfants et/ou les parents employeurs.

Une écoute, un échange et un soutien
dans I'exercice guotidien de votre profession.

Un accueil pendant des ateliers organisés
par le relais. Vous pourrez ainsi découvrir
différentes activités d’éveil, rencontrer d’autres
professionnel(le)s de 'accueil de la petite enfance
et partager vos expériences.




